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N.* de postos de trabalho
Contetdo funcional Grupos Profissionals Categorias ’ o Obs.
Oewpatos em 2011 '""“’"
[OIRIGENTES:
Direcgdo Superior de 1°. Grau - 0 0
geral do respectivo servigo ou organismo por forma a garantir @ prossacucdo
ribuicdes comefidas aos mesmos, através da opimizacio dos recursos humanos |Direcgdo Superior de 2°. Grau - 0 0
nceiros @ materials, assegurando e promovendo a qualidade dos servigos prestados e
dos respectivos destinatarios,
Ighoﬂohmhd.ﬂouu 0 1
lmmmuuoz'. Grau - 0 0
_Subtotal 0 1
[Pfohuwcoofdmdorpﬂm 1 1
IProhnovcoodmaot 32 28 1)
Professor adjunto 684 70 1)2)
Enrodo' de fungbes constantes no Decreto-Lel n®. 185/81, de 1 de Julho, na .
ctual redagiio {Docéncia Assistentes 7 0 2)
|Assistentes convidados 0 9 3)
(Assistentes convidados 28 N 4)
IProf.Cm.eaMdm 4 3 5)
Sml'l 145 142
umﬂsm_ AS:

[Informitica:

agio de tarefas relaconadas com a programagio e operaglo dos
rmaticos, nomeadamente, concede, produz o modifica programas, utilizando ferramentas| Informética
nguagens apropriadas.

|Especialista de informatica
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Conteido funcional

Grupos Profissionals

N.* de postos

de trabalho

Ocupados am 2911

Carreira Técnico

ungdes consulvas, de estudo, planeamento, programachio, avaliagho o aplicagéo de
© processos de natureza tcnica e ou clentifica, que fundamentam e preparam a
. Elaboragso, autonomaments ou em grupo, de pareceres e projectos, com diversos

us de complexidade. ¢ execupdo de outras actividades de apoio geral ou especializado | Técnico Superior

déreas de actuacio comuns, instrumentals e operativas dos Orgios e servigos, Fungdes
xercidas com responsabiidade e autonomia Wcnica, ainda que com enquadramanto
uperior qualificado,

I Técnico Superior

17

19

6)e7)

17

Carreira de Assistente Técnico:

mqouammummmmmwwqmnwm.
cujos resuliados & responsdvel Realzacdo das actividades de programacio

mumammmm.mm«m.mndw:

Execucdo de ftrabalhos de natuwreza ¥cnica o administrativa de maior]

. Fungbes exercidas com relativo grau de autonomia o responsabiiidade.

ungbes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em|
irectivas bermn definidas e instrugdes gerais, do grau médio de complexidade, nas dreas
agEo comuns @ instrumentais e nos virios dominios de actuagio dos Srgios @ servigos.

Coordenador Técnico

Assistente técnico

41

8)

41
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N.* de postos de trabalho

Contetdo funcional Grupos Profissionals Categorias Obs.
Ocupados em 2011 m.'.?.-

de Assistente Operacional:

ungdes de coordenagio dos assistentes operacionais afectos a0 seu sector de actividade,
cupos resultados @ responsdvel. Realizacio das tarefas de programagdio, organizagio
dos trabalhos @ exvcutar pelo pessosl sob sua coordenacho, Substiuicho |Encarregado operacional 2 2
geral nas suas ausénclas e impedimentos.

Assistente Operacional

-mmmm»mmwu-.%,mm 2
esforgo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pels sua Assistente operacional A 27 9
utilzacdo. procedendo, quando necessério, & manutencio e reparagdo dos

Subtotal 33 29
-—
otal Goral 240 233
= — —
Observagdes:
1) Inclui os prof que 08 cargos de Presid howm.e-pupmdemmta|o¢om-Mmemmhmnamsm.omWawsma&wh

publicados pelo Despacho Normativo n®. S0/2008, de 24 de Setembro
2)0Mwwsm-dmawmmawamaoasmnmmmmpouaauimom.dnso.M-lo;

3) Nove assistentes convidados, assegurados atraves de contratos trabalho em fungSes pablicas a termo rosolutivo certo, em tempo integral e exclusividade . (comissfio de servigo por conversdo de comissio
de servico extraordindria)

4)thoa\eoMuna!(s).maoommawmmundmpmmaodequﬂhnobnpwmamnoolmvoanoommpm:‘nl

5)Colaboragdo lectiva avaliada em Eti(s), assegurados por contrato de trabalho em funcdes plblicas a termo resolutivo certo em tempo parcial

6) Um posto de trabalho é assegurado por um contrato de trabalho a termo resolutivo incerto.

7) Sete postos de trabalho assegurados com relagdio juridica por tempo determinado

8) Cinco postos de trabalho assegurados com relacdo juridica por tempo determinado

9) Trés postos de trabalho assegurados com relag3o juridica por tempo determinado



