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1 Artigo 1°
Ambito de aplicacdo e objectivos

1 - O presente documento vem regulamentar o Estatuto Disciplinar aplicavel aos
estudantes da ESENnfC, aprovado pelos Estatutos da Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra, homologados por despacho normativo n® 50/2008 de 9 de Setembro de
2008, e publicados no Diario da Republica n°185, Il série, aos 24 de Setembro de
2008.

2 - A perda temporaria da qualidade de estudante nio impede a aplicagdo do Estatuto
Disciplinar e do presente regulamento por infracgdes anteriormente cometidas.

3 - O objectivo do estatuto e do presente regulamento é salvaguardar os valores da
Escola, nomeadamente a liberdade de expressao e opinido, a liberdade de aprender e
de ensinar e garantir a integridade moral e fisica dos estudantes, docentes,
investigadores, restantes funcionarios e colaboradores e proteger os seus bens
patrimoniais.

Artigo 2°
Infracgbes disciplinares

1 - Pratica uma infracg&o disciplinar o estudante que, actuando culposamente, ofenda
os valores referidos no artigo anterior, nomeadamente quando:

a) Impedir ou constranger, por meio de violéncia ou ameaca de violéncia, o normal
decurso de aulas, provas académicas ou actividades de investigagdo e o normal
funcionamento de 6rgéos ou servigos da Escola:

b) Falsear os resultados das provas académicas, por meio, nomeadamente, de
obtencéo fraudulenta de enunciados, substituicio fraudulenta de respostas, pratica de
plagio, utilizagdo de materiais ou equipamentos ndo permitidos, simulagdo de
identidade pessoal ou falsificagdo de pautas, termos e enunciados:;

c¢) Ofender a honra, a liberdade, a integridade fisica ou a reserva da vida privada de
colegas, docentes, investigadores e restantes funcionarios e quaisquer outros
colaboradores ou trabalhadores ou pessoas em contexto de ensino clinico;

d) Aceder e utilizar indevidamente quaisquer meios informaticos:

e) For portador de armas ou de engenhos explosivos;

f) For portador de drogas ilicitas, facilitar ou promover o seu trafico;

g) Danificar, subtrair ou apropriar-se ilicitamente de bens patrimoniais pertencentes a
escola;

h) Nao acatar a sangéo de suspensdo e suspensao temporaria;

/) Violar qualquer dos deveres previstos nos estatutos, na lei e nos regulamentos da
ESENfC;

J) Praticar actos de violéncia ou coacgao fisica ou psicolégica sobre outros estudantes,
designadamente no quadro das “praxes académicas”’.
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Artigo 3°
Sancodes disciplinares

1 - Nos termos deste regulamento sdo sancées disciplinares aplicaveis pelas
infraccdes descritas no artigo anterior:

a) Adverténcia, oral ou escrita;

b) A multa;

c) A suspenséo temporaria das actividades escolares;

d) A suspenséo da avaliagdo escolar durante um ano:

e) A interdicdo de frequéncia da ESENnfC até cinco anos.

2 - A adverténcia consiste numa repreensdo, verbal ou escrita, pela infracgdo
cometida.

3 - A multa consiste na aplicagdo de uma sangao pecuniaria, fixada em quantia certa,
entre um minimo de 5% do valor da propina anual e que ndo pode exceder o valor de
50% do valor da propina anual.

4 - A suspensdo temporaria das actividades escolares consiste na proibicdo de
frequéncia das aulas e de prestagéo das provas académicas, tendo a duragao minima
de trés dias uteis e a duragdo maxima de um ano.

5 - A suspensdo da avaliagido escolar durante um ano consiste na proibicdo de se
submeter & avaliagdo de quaisquer unidades curriculares ou outro tipo de actividades
escolares susceptiveis de avaliacio.

6 - A interdicdo de frequéncia da ESEnfC até cinco anos, consiste no afastamento do
estudante da ESEnfC, com proibigdo de acesso e permanéncia em quaisquer das
suas instalagées por um periodo de até cinco anos.

Artigo 4°
Determinacao da sangao disciplinar

1 - Na aplicagdo da sangéo disciplinar atender-se-a ao grau de culpa do estudante
infractor, as exigéncias de prevencao, a personalidade do infractor, ao modo de
execucao da infracgdo, a gravidade das suas consequéncias, ao grau de participacdo
do infractor na pratica da infraccdo, e a todas as circunstancias em que a infracgao
tiver sido cometida que militem contra ou a favor do infractor.

2 - Na decisdo de aplicagdo de uma sancao disciplinar devem ser expressamente
referidos os fundamentos da determinagao daquela.

3 - Serdo ponderadas as circunstancias atenuantes e agravantes especiais da
infracg@o disciplinar, assim como as circunstancias dirimentes da responsabilidade
disciplinar.

4 - A aplicagdo da sangdo de interdicdo de frequéncia da escola até cinco anos
apenas pode ser aplicada quando as demais sangées se revelem insuficientes ou
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inadequadas ao caso, devendo a decisdo da sua aplicagao conter expressamente os
motivos da n&o aplicagao das outras sancoes disciplinares consagradas pelo presente
Regulamento.

Artigo 5°
Suspenséao da sangio disciplinar

1 - As sancdes disciplinares previstas no artigo 3° n° 1 alineas b), c), d) e e) podem ser
suspensas quando, atendendo a personalidade, as circunstancias da infraccéo, e ao
comportamento do infractor, anterior e posterior & infracgéo, se conclua que a simples
censura do comportamento e a ameaca da pena realizam de forma adequada e
suficiente as finalidades da punigao.

2 - A suspensdo caduca se o estudante vier a ser condenado, no seu decurso, em
virtude de novo procedimento disciplinar.

Procedimento disciplinar

Artigo 6°
Competéncia disciplinar

1 - A promogao do procedimento disciplinar pertence ao Presidente da Escola.

2 - A aplicagdo da suspenso temporaria das actividades escolares carece do parecer
favoravel do Provedor do Estudante.

3 - A aplicagdo da sancgéo de suspensio da avaliagéo escolar durante um ano, ou da
sancéo de interdicdo de frequéncia da escola até cinco anos, carece de parecer
favoravel do Conselho Pedagégico e do Provedor do Estudante.

Artigo 7°
Apensacao de processos

1 - Para todas as infrac¢des ainda nao punidas cometidas por um estudante &
instaurado um Unico processo.

2 - Tendo sido instaurados diversos processos, so todos apensados aquele que
primeiro tenha sido instaurado.

Artigo 8°
Participacgdo de infracgao

1 - Todos os que tiverem conhecimento de que um estudante praticou infracgcdo
disciplinar poderédo participa-la ao o6rgdo da ESENFC estatutariamente competente
para instaurar ou mandar instaurar procedimento disciplinar.

2 - As participagbes ou queixas serdo imediatamente remetidas ao orgao da ESENFC
estatutariamente competente para instaurar ou mandar instaurar procedimento
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disciplinar, quando se verifique que foram apresentadas junto de entidade ou 6rgéo da
ESENFC que nédo possuem tal competéncia.

3 - As participacdes ou queixas verbais serdo reduzidas a escrito por quem as receber.

4 - Quando os factos sejam passiveis de ser considerados infracgdo penal, da-se
obrigatoriamente conhecimento deles ao Ministério Publico competente para promover
0 procedimento criminal, nos termos do disposto no artigo 242° do Cédigo do
Processo Penal.

5 - Quando conclua que a participagdo é infundada e dolosamente apresentada no
intuito de prejudicar o estudante ou que contém matéria difamatoéria ou injuriosa, o
6rgéo estatutariamente competente para punir participa o facto criminalmente, sem
prejuizo da instauragdo de procedimento disciplinar quando o participante seja um
estudante a quem o Estatuto Disciplinar do estudante da ESENFC e o presente
Regulamento é aplicavel.

Artigo 9°
Procedimento disciplinar: disposicoes gerais

1 - O procedimento disciplinar tem por finalidade apurar a existéncia de uma infracgao
disciplinar, e determinar os seus agentes.

2 - Assim que recebida a participacdo ou queixa, o 6rgdo competente para instaurar o
procedimento disciplinar decide se este deve ou nio deve ter lugar.

3 - Quando entender que ndo deve haver lugar a procedimento disciplinar, manda
arquivar a participagdo ou queixa.

4 - No caso contrario, instaura o procedimento disciplinar, e nomeia um instrutor, a
quem compete ordenar, oficiosamente, ou a requerimento, a producdo de todos os
meios de prova que repute por necessarios para a descoberta da verdade.

5 - O instrutor € nomeado pelo Presidente de entre os membros do corpo docente e de
investigadores da ESENFC.

6 - O estudante, em qualquer fase do processo, tem o direito de ser ouvido pelo
instrutor e pode constituir advogado, nos termos gerais de direito.

Artigo 10°
Instrucao do processo

1 - A instrucdo do procedimento disciplinar inicia-se no prazo maximo de 5 dias uteis
contados da data da notificacdo ao instrutor do despacho que o mandou instaurar e
deve ficar concluida no prazo maximo de 45 dias Gteis a contar do seu inicio que pode
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ser excedido por despacho do 6rgdo que o mandou instaurar, sob proposta
fundamentada do instrutor.

2 - O instrutor faz autuar o despacho com a participacdo ou queixa e procede a
instrucédo.

3 - O instrutor, deve informar quem o nomeou, bem como o estudante arguido e o
participante, da data em que dé inicio a instrugo.

4 - O instrutor procede a instrugéo, ouvindo o participante, as testemunhas indicadas
pelo participante, o estudante arguido, e realizando todas as diligéncias, inquiricées e
exames que repute por necessarios e convenientes ao esclarecimento da verdade.

5 - Concluida a instrugéo, o instrutor, caso conclua que nao foi o estudante o agente
da infracg&o, ou que ndo é de exigir responsabilidade disciplinar, elabora um relatério
final, no prazo de 5 dias Uteis, que remete imediatamente com o respectivo processo
ao Presidente da ESENFC, com proposta de arquivamento.

6 - No caso contrario, o instrutor dispée de 10 dias (teis para deduzir articuladamente
a nota de culpa, que deve conter de forma articulada a indicacdo dos factos
integrantes da acusagdo, bem como das circunstancias de tempo, lugar e pratica da
infraccdo e das que integram atenuantes e agravantes, acrescentando sempre as
referéncias as normas e preceitos violados e as sangdes aplicaveis.

Artigo 11°
A defesa do estudante

1 - Da nota de culpa mencionada no n° 6 do artigo anterior & extraida copia, no prazo
maximo de 48 horas, para ser notificada ao estudante arguido, que dispée de um
prazo de 10 dias Gteis para apresentar a sua defesa escrita.

2 - Juntamente com a resposta a nota de culpa, o estudante pode apresentar
documentos e indicar rol de testemunhas, cujo numero ndo pode exceder trés por
cada facto, e pode requerer a realizagio de quaisquer diligéncias necessarias ao
esclarecimento da verdade.

3 - Durante o prazo fixado para a apresentacao da sua defesa, o estudante, bem como
0 seu advogado, pode consultar ou pedir a confianga do processo, e requerer
certidées de quaisquer elementos dele constantes.

4 - O advogado do estudante pode estar presente e intervir na inquiricdo das
testemunhas, bem como assistir as diligéncias empreendidas a requerimento do
estudante.

5 - O Instrutor dispde de um prazo de 20 dias Uteis para inquirir as testemunhas e
reunir os demais elementos de prova oferecidos pelo estudante, o qual pode ser
prorrogado, por despacho.
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Artigo 12°
A decisdo disciplinar

1 - Finda a fase de defesa do estudante, o instrutor, no prazo de 10 dias uteis, elabora
um relatério final, completo e conciso, no qual ou conclui pela aplicagdo de sancéo, ou
propbe que os autos se arquivem.

2 - O prazo referido no nimero anterior pode ser prorrogado por despacho.

3 - Concluido o relatério final mencionado, este deve ser remetido ao Presidente da
ESENFC no prazo de 24 horas.

4 - O Presidente da ESENFC dispde de um prazo de 30 dias (teis para proferir a
deciséo disciplinar final.

5 - Antes da decis&o, o Presidente pode, no prazo de 10 dias (teis contado da data em
que receber o relatério, ordenar novas diligéncias, ou solicitar a emissio dos
pareceres previstos neste Regulamento a realizar no prazo que repute por adequado.

6 - Sempre que ocorrer a situagéo prevista no niimero anterior, o prazo para se proferir
a decisdo final s6 comega a correr uma vez concluidas as diligéncias ordenadas, e
emitidos os pareceres solicitados, nos prazos fixados.

7 - A decis3o final é notificada ao estudante.

Artigo 13°
Notificagoes

1 - O estudante é notificado pessoalmente, ou, ndo sendo esta forma de notificagao
possivel, mediante carta registada com aviso de recepgao:

a) Da promogéo do procedimento disciplinar e da nomeacao do instrutor;

b) Da nota de culpa;

¢) Dos relatérios elaborados pelo instrutor:

d) Das sangdes aplicadas;

e) Do Parecer do Conselho Pedagégico e do parecer do Provedor do Estudante.

Artigo 14°
Suspeigdo do infractor

1 - O participante e o estudante arguido podem deduzir a suspeicao do instrutor do
processo disciplinar, quando ocorra circunstancia por causa da qual possa
razoavelmente suspeitar-se da sua isencdo e da rectiddo da sua conduta,
designadamente quando:

a) Quando o instrutor tenha sido directa ou indirectamente atingido pela infracgéo;

b) Quando o instrutor seja parente na linha recta ou até ao 3.° grau na linha colateral
do arguido, do participante ou de qualquer trabalhador ou particular ofendido ou de
alguém que, com os referidos individuos, viva em economia comum,;

ESEnfC - Mod. 3 - imp. C




MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA
Rua 5 de Outubro e ou Avenida Bissaya Barrelo - Apartado 55
Telfs. 239 802 B850 / 239 487 200 - Fax 239 442 648
3001-901 COIMBRA

E-mail: esenfc @ esenfc.pt

¢) Quando esteja pendente processo jurisdicional em que o instrutor e o arguido ou o
participante sejam intervenientes;

d) Quando o instrutor seja credor ou devedor do arguido ou do participante ou de
algum seu parente na linha recta ou até ao 3.° grau na linha colateral;

e) Quando haja inimizade grave ou grande intimidade entre o arguido e o instrutor ou
entre este e o participante ou o ofendido.

2 - Uma vez deduzido o pedido referido, o Presidente da ESENFC decide, no prazo
maximo de 48 horas, em despacho fundamentado.

Artigo 15°
Suspensao preventiva

1 - A requerimento do Instrutor, o Presidente da ESENFC pode suspender
preventivamente o estudante da frequéncia da ESENFC, ou da frequéncia das
actividades escolares, se se verificar perigo ou risco de perturbagdo da ordem e do
normal funcionamento da Escola em raz@o da natureza da infracgo disciplinar.

Artigo 16°
Prescrigcao

1 - O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve passado um ano sobre a
data em que a infracgdo tenha sido cometida.

2 - Prescreve igualmente quando, conhecida a infracgéo pelo 6rgédo da instituicdo de
ensino superior, estatutariamente competente, o processo disciplinar ndo seja
instaurado no prazo de 30 dias.

3 - Se o facto qualificado como infracgéo disciplinar for também considerado infracgéo
penal, aplicam-se ao direito de instaurar procedimento disciplinar os prazos de
prescrigao estabelecidos na lei penal.

4 - Suspende o prazo prescricional referido nos niumeros anteriores a instauracdo de
um processo de inquérito, e ainda a instauragdo de um processo disciplinar, mesmo
que nao tenha sido dirigido contra o estudante a quem a prescri¢do aproveite, mas nos
quais venha a apurar-se falta de que seja responsavel.

5 - As penas prescrevem nos seguintes prazos, contados da data em que a decisdo se
tornou inimpugnavel:

a) Um més, para a pena de repreensao escrita;

b) Trés meses, para a pena de multa;

c) Seis meses, para a pena de suspensao;

d) Um ano, para as penas de demissao, de despedimento por facto imputavel ao
trabalhador e de cessac¢ao da comissao de servigo.
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Artigo 17°
Recursos

1 - Da decis&@o que aplicar uma sangéo disciplinar ndo cabe recurso hierarquico.

2 - A decisdo que aplicar uma sangdo disciplinar pode ser impugnada
jurisdicionalmente, nos termos legais.

Artigo 18°
“Processo de inquérito”

1 - Antes da promogdo de um processo disciplinar, o presidente pode ordenar a
promogdo de um inquérito, para apurar factos determinados, possivelmente
irregulares, e quem ou quais sdo os seus autores.

2 - A escolha do inquiridor e a instrugdo do processo de inquérito regem-se pelas
normas referentes ao processo disciplinar, na parte aplicavel.

3 - Concluida a instrugéo, o instrutor elabora, no prazo de 10 dias Uteis, o seu relatério,
que remete imediatamente para a entidade que mandou instaurar o inquérito.

4 - Quando se verificar a existéncia de infracgdes disciplinares, o Presidente da
ESENfC instaura os procedimentos disciplinares a que haja lugar.

5 - O processo de inquérito, por decisdo do Presidente da ESEnfC, pode constituir a
fase de instrucdo do processo disciplinar, deduzindo o instrutor a acusagdo do
estudante, no prazo de 48 horas, e seguindo-se os demais termos previstos neste
Regulamento.

Artigo 19°
Revisao do procedimento disciplinar

1 - A revisdo do procedimento disciplinar é admitida a todo o tempo e tem como
pressuposto o surgimento de novos meios de prova ou circunstancias susceptiveis de
demonstrar a inexisténcia dos factos que determinaram a condenacao.

2 - A revisédo do procedimento disciplinar € concedida por despacho do Presidente da
ESENFC. “

3 - O processo de revisdo ndo suspende o cumprimento da sangao.

4 - Concedida a revis@o, nomeia-se novo Instrutor, diferente do primeiro, que marca ao
estudante prazo para responder aos artigos da nota de culpa constantes do
procedimento a rever, seguindo-se os ulteriores termos, ao abrigo do disposto nos
artigos 8° e seguintes neste Regulamento.
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5 - Se a revisdo do processo disciplinar determinar a revogagdo ou alteragdo da
sancao, o Presidente da ESENfC tornara publico o resultado da reviséo.

Artigo 20°
Reabilitagao do estudante

1 - O estudante condenado em qualquer sangdo pode ser reabilitado,
independentemente da revisdo do procedimento disciplinar.

2 - E competente para a reabilitagio o Presidente da ESENFC.

3 - A reabilitacdo & concedida a quem a tenha merecido pela sua boa conduta,
podendo o interessado utilizar para a comprovar todos os meios de prova admitidos
em direito, incluindo prova testemunhal, cujo nimero n&o devera ser superior a cinco
testemunhas.

Artigo 21°
Regime subsidiario

1 - O presente Regulamento, aprovado no quadro do Regime Juridico das Instituicdes
de Ensino Superior e dos Estatutos da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra,
rege-se, no omisso, pelo Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem
Funcdes Publicas.
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