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Medalha de Ouro de Conhecimento e Mérito da ESEnfC

Regulamento

10
{Objetivos da medalha)
A Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC) concede a medalha de ouro a qual visa

galardoar personalidades de elevado conhecimento e mérito.

20
(Ambito pessoal da medalha)
A medalha distingue, por conhecimento e mérito, personalidades nacionais ou estrangeiras
gue se tenham distinguido no desenvolvimento da Enfermagem, da Salude e ou do Ensino
Superior, ou no exercicio de cargos de grande e reconhecido relevo publico ou privado.
30
(Nimero de medalhas a atribuir)

A medalha é atribuida apenas uma Unica vez a mesma personalidade.

40

(Atribuicdo da medalha)
A atribuicdo da medalha, por conhecimento e mérito, é da competéncia do presidente da
Escola na sequéncia de deliberagdo favoravel do Conselho de Gestdo, ouvido o Conselho
Técnico Cientifico, e constitui um ato discricionario exclusivamente fundamentado no curriculo

académico, cientifico e ou profissional da personalidade distinguida.

5o

(Entrega da medalha)

L. A entrega da medalha é feita em ato solene em dia a designar pela ESEnfC.

2. Com a entrega da medalha é igualmente atribuido a personalidade distinguida um diploma

honorério assinado pelo presidente da Escola o qual certifica a concessdo da medalha.
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(Entrada em vigor)
O presente regulamento entra em vigor imediatamente apds a sua aprovacgéo pelo

Conselho de Gestdo.

Coimbra, em & Jfe Q**-“*Sa Le 2o |y

A Presidente da ESENnfC,
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Maria_d& Conceigao Saraiva da Silva Costa Bento
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