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ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA

Aviso n.° 3084/2014

Por meu despacho de 23 de janeiro de 2014, foi, na sequéncia de
procedimento concursal, autorizada a celebragdo do contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, em periodo experimental,
com Sandra Isabel Lourenco Guedes, para a categoria de Assistente
Técnico, do mapa de pessoal da Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra, com inicio em 3 de fevereiro de 2014, auferindo o vencimento
correspondente a 1.* posi¢@o e nivel 5 da tabela Remuneratoria Unica.

3 de fevereiro de 2014. — O Vice-Presidente, Fernando Manuel
Dias Henriques.
207635436

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extrato) n.° 117/2014

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 9 de setembro
de 2013 foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo com o licenciado Jesus Prado Mediano, na cate-
goria de assistente convidado, em regime de acumulacédo a 35 %, para
o Departamento de Ciéncias Biomédicas e Medicina da Universidade
do Algarve, no periodo de 16 de setembro de 2013 a 15 de setembro de
2014, auferindo o vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 140
da tabela remuneratoria dos docentes do ensino superior universitario.

13 de novembro de 2013. — A Diretora dos Servigos de Recursos
Humanos, Silvia Cabrita.
207636838

Contrato (extrato) n.° 118/2014

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 29 de janeiro
de 2014 foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo com a Mestre Andreia Lopes Fidalgo, na ca-
tegoria de assistente convidada, em regime de tempo parcial a 25 %,
para a Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade do
Algarve, no periodo de 01 de fevereiro de 2014 a 31 de janeiro de
2015, auferindo o vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 140
da tabela remuneratéria dos docentes do ensino superior universitario,
considerando-se rescindido o contrato anterior.

19 de fevereiro de 2014. — A Diretora dos Servigos de Recursos
Humanos, Silvia Cabrita.
207636984

Despacho (extrato) n.° 3271/2014

Por despacho do Reitor da Universidade do Algarve de 15 de janeiro
de 2014, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes ptblicas por
tempo indeterminado, em periodo experimental, 8 Doutora Isabel Maria
Pires Sebastido Ramalhinho, como professora auxiliar, em regime de
exclusividade, na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
do Algarve, com efeitos a partir de 15 de janeiro de 2014, pelo periodo
de cinco anos, a auferir a remuneragio mensal iliquida correspondente
ao escaldo 1, indice 195 da tabela remuneratdria aplicavel ao pessoal
docente do ensino superior universitario.

19 de fevereiro de 2014. — A Diretora de Servigos de Recursos
Humanos, Silvia Cabrita.
207639332

Listagem n.° 9/2014

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 1.° e no n.° 1 do artigo 3.°
da Lein.° 26/94, de 19 de agosto, publicam-se os subsidios concedidos
pela Universidade do Algarve no ano de 2012:

(Em euros)
Entidade Total
Associagdo Académica da Universidade do Algarve 70.000,00
Associacdo Radio Universitaria do Algarve . .. ... 12.500,00
Associagdo Best Faro........................ 500,00
Associagdo dos Farmacéuticos ................ 500,00
Total ................ 83.500,00
20 de fevereiro de 2014. — O Reitor, Antonio Branco.
207638328

5897

Listagem n.° 10/2014

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 1.° e no n.° 1 do artigo 3.°
da Lein.° 26/94, de 19 de agosto, publicam-se os subsidios concedidos
pela Universidade do Algarve no ano de 2013:

(Em euros)
Entidade Total
Associac@o Académica da Universidade do Algarve . .. | 122999,99
Associacdo Radio Universitaria do Algarve ........ 12500,00
Associacdo BestFaro. ......................... 500,00
Total ................. 135999,99
20 de fevereiro de 2014. — O Reitor, Antdnio Branco.
207638336

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho n.° 3272/2014

Nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 74/2006
de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008 de 25 de junho
e pelo Decreto-Lei n.° 230/2009 de 14 de setembro, sob proposta do
Conselho Cientifico da Faculdade de Engenharia foi, por Despacho
Reitoral de 16 de setembro de 2009, aprovada a alteragdo do ciclo de
estudos conducente ao grau de mestre em Design Industrial e Tecnolo-
gico, registado com o n.° R/B-AD-450/2006.

De acordo com os artigos 77.° ¢ 80.° do referido decreto-lei, a
alteragdo da estrutura curricular e o plano de estudos que a seguir
se publicam foi comunicada a Dire¢do-Geral do Ensino Superior
em 17 de setembro de 2009, para entrar em vigor no ano letivo de
2009/2010.

14 de dezembro de 2009. — O Reitor, Jodo Antonio de Sampaio
Rodrigues Queiroz.

ANEXO

Estrutura curricular e plano de estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade da Beira Interior.

2 — Unidade Organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Faculdade
de Engenharia.

3 — Curso: Design Industrial Tecnologico.

4 — Grau ou diploma: Mestre.

5 — Area cientifica predominante do curso: Design Industrial.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de trans-
feréncia de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma:
120 ECTS.

7 — Duragao normal do curso: 4 Semestres.

8 — Opgoes, ramos, ou formas de organizacao de percursos
alternativo sem que o curso se estruture (se aplicavel): Nao Apli-
cavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

QUADRON. 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Design Industrial ........... ID 66
Ciéncia e Tecnologia . ....... CTG 42
ArteeDesign.............. AD 6
Ciéncias Sociais e Humanas . . . CSH 6
Total . ....... 120

10 — Observagdes: Nao aplicavel.





