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Nova imagem UICISA-E

A Unidade de Investigação em Ciências da Saúde: Enfermagem (UICISA-E) foi, desde 2004, submetida a dois 
momentos de avaliação externa e regulares auditorias. Apresenta neste momento um corpo de 39 Ph.D, 49 
Projectos de investigação inscritos e integra diferentes tipos de bolseiros BII, BD, BPD.

Como imagem de marca tem-se apresentado com um logótipo de fundo azul e elementos estilizados (fitas e 
candeia).

A analogia do esforço solidário na investigação é simbolizado pelo movimento helicoidal das fitas brancas e 
amarelas, que são cores da Enfermagem. Este movimento evolui e termina na chama da candeia, símbolo da 
profissão de enfermagem e cuja luz significa a importância do conhecimento no caminho e acção de cuidar 
dos enfermeiros.

Em 2010, a Unidade apresenta um logótipo com um novo design, com o mesmo significado mas diferente 
formato e cor, de modo a interagir esteticamente de forma mais harmoniosa com o logótipo da Escola Superior 
de Enfermagem de Coimbra.
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Revista de Enfermagem Referência

Tão importante como produzir conhecimento científico útil é proceder à sua divulgação nacional e internacional, 
submetendo-o à validação social. Deste modo, a UICISA-E edita a Revista Referência, a qual, há doze anos, 
tem vindo a proceder a sucessivas melhorias, ajustando continuadamente os critérios de edição, sendo, por 
isso, premiada pela aceitação em diferentes índices de divulgação internacional. Em Julho de 2010, com 12º 
aniversário, inicia-se um novo passo na consecução de novas metas, pelo que, a Direcção da Revista, seguindo 
as indicações do Conselho Consultivo internacional e as recomendações dos júris de avaliação de revistas 
científicas, introduziu novas regras e critérios:
a) No sentido de precisar o âmbito científico da Revista, nas ciências da saúde e especificamente em Enfermagem, 
especificamos o título deste modo: Revista de Enfermagem Referência. 
b) A Revista de Enfermagem Referência entra na 3ª Série de Edição, com uma nova imagem de capa, de logótipo 
e denominação e com uma nova apresentação na sua página Web: http://www.esenfc.pt/rr/site/.

c) O Conselho Editorial nacional e internacional foi ampliado, a rede de revisores aumentou e foram criados 
apoios técnicos à edição (apoio estatístico e documental e de revisão de língua portuguesa, inglesa e 
espanhola). 
d) As normas de autor foram revistas, tendo sido criado um sistema de checklist e clarificadas as regras 
para submissão de artigos, em função dos padrões das melhores Revistas Internacionais do mesmo âmbito 
científico.
d) A Revista de Enfermagem Referência está actualmente indexada em Cuiden, CINAHL, Latindex e SciELO 
Portugal. É divulgada internacionalmente em suporte papel e acessível pela Web em Cantárida Índex, ESEnfC/
Referência, BVS, CINAHL.
e) A Revista de Enfermagem Referência tem actualmente três edições por ano, com uma media de 32/35 artigos 
publicados. A taxa de exclusão é agora de aproximadamente 55%.
f ) O Editor Chefe da Revista estabeleceu como meta, até 2013, evoluir para novas bases de dados, melhorar a 
leitura de repercussão e submeter-se a leitura de facto de impacto SSCI.

Comissão de Ética da UICISA-E

A Unidade acolhida pela Escola Superior de Enfermagem de Coimbra orienta a sua actividade pelos princípios 
de rigor científico e disciplina ética. 

Deste modo, em 15 de Abril de 2010, foi criada a Comissão de Ética da UICISA-E, a qual, de acordo com 
os estatutos, tem como finalidade zelar pela observância dos padrões de ética no exercício da investigação 
desenvolvida no seio da UICISA-E e pronunciar-se sobre eventuais questões de natureza ética colocadas pela 
ESEnfC. 
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